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Kitap Hakkında

Modern ve Mahrem Arasında Çalışan Kadın
Bu çalışma din ve modernleşme ilişkisi bağlamında çalışan dindar ka-
dınların dine ve modernliğe ait algılarını, bu ikisi arasında kendilerini 
konumlandırma stratejilerini ortaya koymayı amaçlamaktadır. Nitel bir 
araştırma olarak tasarlanan çalışmada fenomenoloji ve gömülü teori 
yaklaşımlarının bakış açıları, araştırma teknikleri ve veri analiz yön-
temleri kullanılmıştır. Fenomenolojik yöntem ile çalışan dindar kadın-
ların din ile modernlik arasındaki yaşantıları ve deneyimlerinin ortak 
ya da farklı yönleri ortaya koyulmaya çalışılmıştır. Gömülü teori yakla-
şımı ile çalışan dindar kadınların modernleşme stratejilerine dair yeni 
bir tipoloji geliştirmek hedeflenmiştir. 
Araştırma kavramsal çerçeve ve alan araştırması olarak iki bölümden 
oluşmaktadır. Saha notları ve dokümantasyon teknikleri kullanılarak 
oluşturulan kavramsal çerçevede konunun teorik alt yapısı ele alın-
mıştır. Alan araştırması için 15 Temmuz 2024-15 Nisan 2025 tarihleri 
arasında Çorum il merkezindeki çeşitli kamu kuruluşlarında görev ya-
pan farklı meslek grubundaki 25-60 yaş arası, yetmiş üç kadınla gö-
rüşülmüş, hazırlanan yarı yapılandırılmış görüşme sorularıyla veriler 
toplamıştır. Katılımcılara ulaşmada amaçlı örneklem ve kartopu tekniği 
kullanılmıştır. 
Araştırmanın temel ve alt problemleri kapsamında çalışan dindar ka-
dınların din/dindarlığa ve modernliğe dair algısı, modernlikle ilişkisi, 
kadının çalışma hayatındaki varlığına dair görüşleri, kadının çalışma-
sının din ve modernlikle ilişkisi, çalışan dindar kadınların iş hayatında, 
aile içinde ve diğer çevrelerinde karşılaştıkları sorunlar ele alınmıştır. 
Sonuç olarak çalışan dindar kadınların dinin inanç boyutunda kendi-
lerini güçlü hissetmesine karşın ameli ve formel boyutunda gerileme 
yaşadıkları sonucuna ulaşılmıştır. Çalışan dindar kadınlar modernliği 
farklı yönleriyle ele almaktadırlar ama hiçbir katılımcı dinden uzak bir 
modernlik anlayışını kabul etmemekte, dindar kalarak modernleşmeyi 
idealize etmektedir. Böylece çalışan dindar kadınlar içinde “esnek mo-
dern dindar kadın” modeli ortaya çıkmıştır. Çalışan dindar kadınlar, 
kadının çalışma hayatındaki varlığını önemsemekle beraber çalışma 
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şartlarına da vurgu yapmaktadırlar. Katılımcıların iş hayatında karşılaş-
tıkları sorunlar, kadın ya da dindar kadın olmalarından, ev hayatında 
yaşadıkları sorunlar ise kadın olmalarından kaynaklanmaktadır. Akra-
ba ve arkadaş çevresinde ise kadınların çalışıyor olmalarının ilişkiler 
üzerinde belirleyici bir etkisi vardır.

Anahtar Kavramlar: Din Sosyolojisi; Modernlik; Türk Modernleşmesi; 
Din; Çalışan Dindar Kadın 
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About the Book

Working Women Negotiating Between Modernity and Modesty
This study examines how working religious women perceive religion 
and modernity and how they position themselves between the two 
within the context of the relationship between religion and moderni-
zation. Designed as a qualitative study, it employs phenomenology and 
grounded theory approaches, using their perspectives, research tech-
niques, and data analysis methods. Phenomenology was used to ex-
plore the lived experiences of working religious women, highlighting 
similarities and differences in how they navigate between religion and 
modernity. Grounded theory was applied to develop a new typology of 
modernization strategies among these women.
The research consists of a conceptual framework and a field study. The 
conceptual framework, created using field notes and documentation 
techniques, provides the theoretical foundation. The field study was 
conducted between July 15, 2024, and April 15, 2025, with seven-
ty-three women aged 25–60, working in various public institutions in 
the city center of Çorum. Data were collected through semi-structured 
interviews, with participants reached using purposeful and snowball 
sampling. 
The study investigates working religious women’s perceptions of reli-
gion and modernity, their relationship with modernity, views on wom-
en’s presence in the workforce, the interaction between work, religion, 
and modernity, and the challenges they face at work, within the family, 
and in social environments. 
Results show that while these women feel strong in the belief dimension 
of religion, they experience setbacks in its practical and formal dimen-
sions. They approach modernity in multiple ways, yet none accept a 
modernity detached from religion; they idealize modernization while 
remaining religious. This led to the emergence of a “flexible modern 
religious woman” model. Although they value women’s presence in the 
workforce, they emphasize working conditions. Work-related problems 
stem from being women or religious women, while domestic challenges 
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arise from being women. In social circles, a woman’s employment sig-
nificantly influences relationships.

Keywords: Sociology of Religion; Modernity; Turkish Modernization; 
Religion; Working Religious Woman
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…
Yoh, men heçem,

Men yalanam.
Kitap kitap sözlerimin

Müellifi: Menim anam.
(Bahtiyar Vahapzade)

Okuma aşkını hiç kaybetmeyen anneme...
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SUNUŞ

Bu çalışma çok uzun bir süre sadece başörtüsü problemleri 
vesilesiyle gündeme gelen, çalışma hayatındaki dindar kadınla-
rın din ve modernleşme arasındaki serüvenlerini ele almaktadır. 
Bu bağlamda çalışan dindar kadınların dine ve modernliğe ait 
algıları araştırılarak kendilerini din ve modernleşme arasında 
nerede ve nasıl konumlandırdıkları belirlenmeye çalışılmıştır. 
Böylece toplumda din ve modernliğin değişen görünümlerinin 
sosyolojik bir bakışla ortaya konması amaçlanmıştır. Yanı sıra 
çalışmanın alt problemleri kapsamında çalışan dindar kadınların 
ev, iş ve sosyal çevrelerindeki deneyim ve sorunları irdelenmiş, 
sonuçlar daha önceki araştırmalarla karşılaştırmalı bir analize 
tabi tutulmuştur. 

Temmuz 2025’te “Modern ve Mahrem Arasında Çalışan Ka-
dın: Çorum Örneği” adıyla doktora tezi olarak savunduğum bu 
çalışmamda güleryüzünü ve desteğini esirgemeyen danışman 
hocam Prof. Dr. Yakup Çoştu’ya, görüş ve önerileriyle katkı su-
nan Prof. Dr. Zekiye Demir, Prof. Dr. Mebrure Doğan, Prof. Dr. 
Asım Yapıcı, Doç. Dr. Özden Kanter Akbaş, Doç. Dr Hesna Serra 
Aksel Durmuş, Doç Dr. Nebile Özmen, Doç. Dr. Hicret K. Toprak, 
Dr. Nejdet Subaşı ve Dr. Öğr. Üyesi Elif Büşra Kocalan’a, araştır-
mama katılmayı kabul edip sorularımı içtenlikle cevaplayan ve 
diğer araştırma grubuna ulaşmama vesile olan tüm katılımcılara 
teşekkür ederim. Hayatımın her alanında desteklerini yanımda 
hissettiğim kıymetli annem ve babama, bu zorlu süreçte mad-
di ve manevi destekleriyle hayatımı kolaylaştıran değerli eşime, 
annelerine kimi zaman arkadaşlık kimi zaman annelik yapan 
sevgili kızlarıma ayrıca teşekkür ederim. 

 N. Kübra KİRAZ
Nisan 2026 / ÇORUM
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