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Yazar Hakkında

Şahin NURSAÇAN
1967 yılında beş çocuklu bir ailenin dördüncü çocuğu olarak Kayse-
ri’nin Hacılar nahiyesinde dünyaya geldi. İlkokulu Hacılarda, Liseyi 
Kayseri Lisesinde okuduktan sonra Marmara Üniversitesi İktisadi ve 
İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası İlişkiler İngilizce Bölümünde üni-
versite tahsilini tamamladı.
Eğitim hayatı boyunca ailesine yardımcı olmak için aile işi olan el halısı 
ticaretinde çalışarak hayatı erken yaşta tanıma fırsatı buldu. Profesyo-
nel hayata ise ilk adımını o zamanlar sektörün ve Kayseri’nin en büyük 
şirketlerinden biri olan Birlik Mensucat A.Ş.’de attı. 
1996 yılında sektör değiştirerek Mobilya Sektörünün yıldız şirketi ola-
cak olan Boytaş A.Ş.’nin kuruluşunda bulundu. Aynı şirkette 2008 yılı-
na gelindiğinde Genel Müdürlüğe terfi etti. Şirketler için oldukça kısa 
sayılacak bir zaman aralığında Yönetim Kurulunun liderliğinde ortaya 
koyduğu stratejiler ile Boytaş (1996-2008) süresinde 54 kat büyüyerek 
2800 çalışana ve ISO 500’de sektör liderliğine yükseldi.
Boytaş A.Ş., Genel Müdürlüğünü yaptığı 2008-2018 yıllarında İSO 500 
Mobilya Sektör birinciliğindeki iddiasını açık ara devam ettirmiştir.
Aynı şekilde 2018-2020 yıllarında iki buçuk yıl Genel Müdürlük görevi-
ni üstlendiği Kablo Sektörünün Amiral Gemisi HES Kablo’da da şirketin 
stratejik alt yapısının yeniden dizaynı başta olmak üzere kurumsal çer-
çevenin yeniden şekillenmesi ve stratejik yönelim açısından az zaman-
da gururla anılacak çok başarılı çalışmalara imza atma imkanı yakaladı. 
Genel müdürlüğünü deruhte ettiği dönemde HES Kablo hem finansal 
hem de teknik ve İnsan Kaynakları açısından attığı adımlarla İSO 500 
Sektör birinciliğini hiçbir rakibine kaptırmadı.
Yukarıda zikredilen Türkiye’nin sektörlerinin en büyüklerinde azimle, 
kararlılıkla ve her gün daha iyiyi yapma heyecanı ile çalışmaları neti-
cesinde ciddi bir tecrübe ve bilgi birikimi kazandı. Teorik ve tecrübî 
bilgilerinin olgunlaşması ile birikimlerini sosyal sorumluluk anlayışı 
gereği yeni nesillere aktarabilmek için birkaç dönem Erciyes Üniversi-
tesi Mühendislik Fakültesi, Endüstri Mühendisliği Bölümünde “Stratejik 
Planlama” dersini misafir hoca statüsünde verdi. Ayrıca çeşitli etkinlik-
lerde tecrübe paylaşımı yapmaya çalıştı. 



Öğrencilik yıllarından beri “Stratejik Yönetim” konusu mesleki hobisi 
olup konu hakkında teorik ve tecrübi çalışmalarını devam ettirmekte-
dir. Diğer yandan “İş Hayatı”, “Toplumsal Hayat” ve İktisadi Konulara 
yönelik kaleme aldığı yazılarını çeşitli mecralarda okuyucuları ile pay-
laşarak toplumuna olan sosyal sorumluluk borcunu ödemeye çalışmak-
tadır. Elinizdeki çalışma da bu çalışmalardan bir kısmının sonucudur. 
Otuz yıllık profesyonel iş yaşamının son yirmi yılını sektörün lider şir-
ketlerinde Genel Müdür ve Koordinatör seviyesinde üst düzey Yönetici 
olarak geçirmiştir. Aktif iş yaşamı devam etmektedir. 
Hakikat yolculuğunun bir neferi olarak seyahati devam etmektedir.



About the Author

Şahin NURSAÇAN
He was born in 1967 as the fourth child of a family of five children in 
Hacılar district of Kayseri. After attending primary school in Hacılar 
and high school in Kayseri High School, he completed his university 
education at Marmara University, Faculty of Economics and Adminis-
trative Sciences, Department of International Relations in English.
During his education life, he had the opportunity to get to know life 
at an early age by working in the family business of handmade carpet 
trade to help his family. He took his first step in professional life at Bir-
lik Mensucat A.Ş., which was one of the biggest companies of the sector 
and Kayseri at that time. 
In 1996, he changed the sector and participated in the establishment of 
Boytaş A.Ş., which will be the star company of the Furniture Sector. In 
2008, he was promoted to General Manager in the same company. With 
the strategies he put forward under the leadership of the Board of Direc-
tors in a very short period of time for companies, Boytaş grew 54 times 
during the period (1996-2008) and to 2800 employees and became the 
sector leader in ISO 500. Boytaş A.Ş. has maintained its claim to be the 
first in the ISO 500 Furniture Sector by far during the years 2008-2018, 
when he was the General Manager.
Likewise, in HES Kablo, the flagship of the Cable Industry, where he 
served as General Manager for two and a half years in 2018-2020, he 
had the opportunity to carry out very successful works that will be 
remembered with pride in a short time in terms of the re-design of 
the strategic infrastructure of the company, especially re-shaping of the 
corporate framework and strategic orientation. During the period when 
he was the General Manager, HES Kablo did not lose the ISO 500 Sector 
first place to any competitor with the steps taken both financially and 
technically and in terms of Human Resources.
As a result of working with determination, determination and excite-
ment to do better every day in the biggest sectors of Turkey's sectors 
mentioned above, he gained a serious experience and knowledge accu-
mulation. In order to transfer his theoretical and experiential knowl-



edge to new generations in accordance with his understanding of social 
responsibility, he taught the ‘Strategic Planning’ course at Erciyes Uni-
versity, Faculty of Engineering, Department of Industrial Engineering as 
a guest lecturer for several semesters. He also tried to share his experi-
ence in various events.
Since his student years, ‘Strategic Management’ has been his profession-
al hobby and he has been continuing his theoretical and experiential 
studies on the subject. On the other hand, he tries to pay his social re-
sponsibility debt to his society by sharing his articles on ‘Business Life’, 
‘Social Life’ and ‘Economic Issues’ with his readers in various media. 
The present work is the result of some of these endeavours. 
He has spent the last twenty years of his thirty years of professional 
business life as a senior executive at the level of General Manager and 
Coordinator in the leading companies of the sector. He continues his 
active business life.
He continues his journey as a person of the journey of truth.



Kitap Hakkında

Eko-Politik Üzerine Düşünceler
Şahin Nursaçan’ın “Eko-Politik Üzerine Düşünceler” adlı bu eseri, kü-
resel siyasetin, ekonominin, çevresel meselelerin ve Türkiye'nin bu 
bağlamdaki yerinin çok boyutlu bir analizini sunmaktadır. Kitap, ya-
zarın iş dünyasında edindiği geniş tecrübeyle şekillenmiş, akademik ve 
sosyo-politik düşüncelerle zenginleşmiştir. Nursaçan, küresel krizlerin 
nedenlerini ve bu krizlerin Türkiye’ye etkilerini değerlendirirken, İs-
rail-Filistin çatışması gibi insani trajedilere de geniş yer ayırmakta, bu 
bağlamda Siyonizm’in tarihsel arka planını sorgulamaktadır.
Kitap beş ana bölümden oluşur: Küresel ekonomi-politik, Türkiye’nin 
iç siyasi ve ekonomik meseleleri, çevre, eğitim ve ahlaki değerler, Türk 
ekonomisinin yapısal sorunları, iş dünyasındaki problemlere yönelik 
çözüm önerileri. Yazar, sürdürülebilirlik, toplumsal gelişmişlik, strate-
jik planlama ve liderlik gibi kavramlar etrafında ülkenin ve dünyanın 
içinde bulunduğu duruma eleştirel fakat yapıcı bir yaklaşım sergilemek-
tedir.
Nursaçan, yaşanan küresel krizlerin arka planında israf, değer erozyo-
nu, yönetişim eksikliği ve etik yoksunluğunun bulunduğunu belirtirken, 
çözümün nitelikli insan kaynağı, ahlak temelli kalkınma ve kamu-özel 
sektör işbirliğinde yattığını savunur. Kitap, entelektüel bir duyarlılıkla 
bireysel ve toplumsal sorumluluklara dikkat çeker. Geniş bir perspek-
tif sunarak okuyucuyu hem düşünmeye hem de çözüm üretmeye sevk 
eder.

Anahtar Kelimeler: Eko-politika; Sürdürülebilirlik; Küresel kriz; Stra-
tejik yönetim; Ahlaki değerler



About the Book

Thoughts on Eco-Politics
“Thoughts on Eco-Politics” by Şahin Nursaçan presents a multidimen-
sional analysis of global politics, economy, environmental issues, and 
Turkey’s position within this complex landscape. Shaped by Nursaçan’s 
extensive professional experience and enriched by socio-political and 
academic insights, the book critically reflects on the structural causes 
of global crises and their impacts on Turkey, while also devoting signif-
icant attention to the Israel-Palestine conflict and the ideological roots 
of Zionism.
Structured in five major chapters, the book addresses global economic 
and political crises, domestic challenges in Turkish democracy and law, 
environmental and educational concerns, structural issues in the Turk-
ish economy, and practical recommendations for the business world. 
The author explores sustainability, social development, strategic plan-
ning, and leadership as key themes, offering a constructive perspective 
on national and international problems.
Nursaçan argues that the root causes of today’s crises lie in wasteful-
ness, erosion of values, lack of governance, and moral deficiencies. He 
emphasizes the importance of qualified human capital, value-driven 
development, and public-private cooperation as solutions. The book en-
courages readers to embrace their intellectual and social responsibilities 
in the face of modern challenges.
“Thoughts on Eco-Politics” not only serves as a reflective social com-
mentary but also a practical guide for policy-makers, business leaders, 
and conscious citizens. With its interdisciplinary approach, it calls for 
a collective effort to confront global transformations through wisdom, 
ethics, and action.

Keywords: Eco-politics; Sustainability; Global crisis; Strategic manage-
ment; Ethical values
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İTHAF

“Bu çalışmayı; 
Kurulduğu günden beri Siyonist İsrail tarafından 

bebek-çocuk, yaşlı-genç, kadın-erkek demeden 
insanlık dışı muameleye maruz kalan ve hunharca 

katledilen tüm Filistinlilere ithaf ediyorum.” 
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“Çocukluklarını birlikte yaşayamadığım 
Sevgili Oğullarım Ahmet Faruk’a ve Cihad Bilge’ye, 

küsmeme ve darılmama olgunluğunu gösterdikleri için 
teşekkürlerimi sunuyorum.”




