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Kitap Hakkinda

Tiirkiye Toplumunda Zihniyet Problemleri
Bu calisma, zihniyet problemlerini farkli toplumsal, siyasal ve kiiltiirel
baglamlar cercevesinde ele alarak analiz etmektedir. Temel olarak elesti-
rel diislinceden uzaklasmanin, dogmatizmin ve kolektif giivensizligin top-
lumun zihniyet yapisini nasil sekillendirdigini irdelemektedir. Calisma,
belirli kavramlari sistematik bir sekilde gruplandirarak, onlarin toplumsal
yapilar iizerindeki etkilerini incelemektedir.
Oncelikle, bireylerin elestirel diisiinceden yoksun olmasi ve dogmatik
yaklasimlarin toplumda yayginlasmasi, zihinsel esnekligi sinirlamakta ve
degisime kars1 direnc olusturulmasina neden olmaktadir. Ozellikle kut-
sallastirma egilimleri, belirli liderleri veya degerleri sorgulanamaz hale
getirerek toplumun statiikoya bagli kalmasina yol agmaktadir. Bu durum,
merkeziyetciligin giiclenmesini ve bireysel inisiyatiflerin 6niinii kesmesini
beraberinde getirmektedir.
ikinci olarak, toplumsal giivensizlik ve kutuplasma, ice ve disa yonelik
tehdit algilarini artirarak toplumsal uyumu zorlastirmaktadir. Kurumsal
giivensizlik, yabanci diismanlig1 ve “biz-onlar” ayrimi, bireyler ve grup-
lar arasindaki iliskileri olumsuz etkilemekte, dayanisma yerine ayrismayi
tesvik etmektedir.
Calisma ayrica taklitcilik ve modernlik takintisi gibi unsurlarin, toplum-
larin 6zgiinliiklerini kaybetmesine ve kiiltiirel bagimliliga yol actigini or-
taya koymaktadir. Bati taklitciligi, yerel geleneklerden kopusu hizlandir-
makta ve 6zgiin diisiincenin zayiflamasina sebep olmaktadir. Modernlik
algisi ise teknolojik bagimlilik, tiiketimcilik ve geleneksel degerlerin kii-
climsenmesi gibi sonuclar dogurarak bireylerin kimlik krizine girmesine
neden olmaktadir.
Son olarak, statii odakli diisiince yapisi, nepotizm ve gosterisciligin top-
lumda yayginlasmasini tegvik ederken, ¢6ziim iiretme ve proaktif davranis
eksikligi, sorunlarin biiyiimesine yol acmaktadir. Ezberci egitim anlayisi
ve elestirel diisiinme eksikligi de toplumsal gelisimi kisitlayan unsurlar
olarak ele alinmaktadir.
Calismanin genel cercevesi, zihniyet sorunlarinin sadece bireysel degil,
toplumsal dinamiklerle iligkili oldugunu gostermektedir. Elestirel diisiin-



ceyi ve kolektif sorumlulugu tesvik eden bir zihniyet doniisiimiiniin, daha
kapsayici ve yaratict bir toplumun olusumuna katki saglayabilecegi vur-

gulanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye toplumu; zihniyet; zihniyet problemleri; ko-

lektif zihniyet; dogmatik diisiince



About the Book

Mentality Problems in Turkish Society
This study analyzes mindset problems within different social, political,
and cultural contexts. It primarily examines how the lack of critical thin-
king, dogmatism, and collective insecurity shape the mindset structure of
society. By systematically categorizing specific concepts, the study explo-
res their effects on social structures.
Firstly, the lack of critical thinking among individuals and the prevalence
of dogmatic approaches limit intellectual flexibility and create resistance
to change. Particularly, tendencies toward sanctification render certain
leaders or values unquestionable, causing society to remain bound to the
status quo. This situation reinforces centralization and hinders individual
initiatives.
Secondly, social insecurity and polarization increase perceived threats
both internally and externally, making social cohesion more difficult. Ins-
titutional distrust, xenophobia, and the "us-versus-them" dichotomy ne-
gatively impact relationships between individuals and groups, fostering
division rather than solidarity.
The study also highlights how mimicry and obsession with modernity lead
societies to lose their originality and become culturally dependent. Wes-
tern imitation accelerates detachment from local traditions and weakens
independent thought. Meanwhile, the perception of modernity results in
technological dependence, consumerism, and the degradation of traditio-
nal values, causing identity crises among individuals.
Finally, a status-driven mindset encourages nepotism and ostentation,
while a lack of problem-solving skills and proactive behavior exacerbates
societal issues. A rote-learning education system and the absence of criti-
cal thinking are also identified as factors restricting social development.
The overall framework of the study demonstrates that mindset problems
are not only individual but are deeply intertwined with social dynamics.
It emphasizes that fostering critical thinking and collective responsibility
could contribute to the formation of a more inclusive and creative society

Keywords: Turkish society; mentality; mentality problems; collective
mentality; dogmatic thought
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TAKDIM

Toplumlarin tarihini degistiren en biiyiik devrimler ne toprak-
larda ne de sinir cizgilerinde baslar; asil devrim, insan zihninde
gerceklesir. Zihniyet, bir toplumu insa eden veya onu ¢okerten go-
riinmez bir giictiir. Bu kitap, hayatimizi ve gelecegimizi sekillendi-
ren bu derin meseleyi, giinliik hayatta ifadesini bulan kavramlar,
tutumlar ve sdylemler {izerinden analiz ederek, zihniyet yapila-
rimizdaki tikanikliklari ¢6zmenin yollarim1 aramaktadir. Toplum
olarak nerede durdugumuzu ve nereye gitmemiz gerektigini anla-
mak icin, once nasil diisiindiigiimiizii ve neden Oyle diistindiigii-
miizli sorgulamamiz gerekir.

Bu kitab1 kaleme almamin temel amaci, bireylerin ve toplum-
larin icinde bulundugu kisir dongiileri ¢6zebilmek adina zihniyet
yapilarinin analizini yapmak ve somut Oneriler sunmaktir. Bu ca-
lisma, zihniyet sorunlarinin kaynagini aramakla kalmiyor; ayni
zamanda nasil bir doniisiimiin miimkiin olabilecegine dair yol ha-
ritalar ¢izmeyi hedefliyor.

Bazen en biiyiik doniisiim, sorunun kaynagina inip kendimize
su soruyu sormakla baslar: Neden béyle diisiiniiyoruz? iste, bu
kitap, tam da bu soruya cevap aramak icin yazildi.

Zihniyet doniisiimlerini saglamanin birincil asamasi, zihniyet
problemlerinin farkina varmaktir. Bir durum, olay veya gercegi
algilamak, bir seyin varligini veya anlamini fark etmek demektir.
Genellikle bir olgunun ilk kez kesfedilmesi veya aniden anlasil-
masidir. Tiirkcemizde farkindalig1 ifade etmek icin, idrak ve idrak
etme kelimesi de kullanilir. Bu kelime bir durumu, olay1 ya da ger-
cegi derinlemesine kavramak, icsellestirmek ve anlamak demek-
tir. Yalnizca fark etmek degil, anlamlandirmak ve derinlemesine
kavramaktir. Daha bilinc¢li ve derin bir anlama siirecini ifade eder.

Degisimi saglamak icin ilk asama farkina varmak olsa da, bu
sadece bir baslangictir. Gergek bir degisim siireci, farkindalig: ta-
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kiben bilincli eylemlerle ve derinlemesine doniisiimlerle ilerler.
Farkindalik, degisimin baslangicidir; ancak kabullenme olmadan
bir ilerleme saglanamaz. Durumun, sorunun veya degismesi ge-
reken seyin gercekligini kabul etmek ve bu konuda sorumluluk
almak gerekir. Bir sosyolog, “aydin olma”nin kosulu olarak top-
lumda kendi konumunun ve sorumlulugunun farkina varmayi zo-
runlu goriir.

Aydinlanmis kisi, sorunun kok nedenlerini analiz eder ve ula-
silmak istenen durum icin hedefler koyar. Bundan sonra bireysel
ve toplumsal olarak somut ve uygulanabilir adimlar atmak gere-
kecektir. Sizin fikirlerinizi ne kadar insan paylasirsa olaylar1 ve
durumlar1 o kadar degistirme giiciiniiz artar.

Eger bu kitap ilk asamay1 -farkindalik ve idrak- saglayacak
ipuclarini ve zihinsel aciklig1 okuyucuya verirse amacina ulagmis
olacaktir.

Kadir CANATAN
Istanbul, Ocak 2024





